

Головний спеціаліст – інспектор з паркування відділу паркування департаменту транспорту та міської мобільності міської ради

Вимоги:
· наявність громадянства України;
· наявність вищої освіти не нижче ступеня бакалавра;
· вільне володіння українською мовою;
· знання чинного законодавства України з питань місцевого самоврядування, служби в органах місцевого самоврядування та державної служби, антикорупційного законодавства та Кодексу України про адміністративні правопорушення;
· знання Правил дорожнього руху на високому рівні;
· морально-психологічна стійкість.

Обов’язки:
· реалізація повноважень в сфері підвищення безпеки дорожнього руху, належного дотримання правил паркування, зупинки та стоянки транспортних засобів на території територіальної громади;
· розвитку паркувального простору міста, забезпечення створення умов для зменшення навантаження на вулично-дорожню мережу міста;
· розгляд справ про адміністративні правопорушення, в частині порушення правил зупинки, стоянки транспортних засобів у межах міської територіальної громади, зафіксоване в режимі фотозйомки (відеозапису);
· взаємодія з водіями, щодо правил паркування.


Умови праці:
· офіційне працевлаштування;
· соціальні гарантії згідно законодавства України;
· гідна заробітна плата.
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